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Resumo- As desigualdades de género podem ser percebidas
em diversos ambitos da sociedade e em muitos casos as
fungbes desempenhadas pelas mulheres, tanto no espaco
privado como no publico estéo relacionadas com a ideia de
"“trabalhos femininos", como o de cuidados. Essa realidade
nao é diferente na participagdo das mulheres nos conselhos
municipais, que s&o por exceléncia, espago de participagao
social. Dessa forma, o objetivo desse artigo é analisar
possiveis questdes relacionadas a desigualdade de género
nos conselhos municipais de Campos dos Goytacazes. Para
tanto utilizou-se dados das entrevistas realizadas em 11
conselhos no ano 2012 onde foi possivel perceber uma maior
participagdo feminina nos conselhos que tém como principal
foco de agé&o o cuidado, como por exemplo, nos conselhos
de Assisténcia Social e de Educagao. Além disso, verificou-se
durante a andlise de dados o perfil diferenciado dessas
mulheres que s&o em sua maioria solteiras ou divorciadas,
sinalizando para uma possivel dificuldade das mulheres em
conciliar familia e participagéo politica.

Palavras- Chave: participagdo, género, desigualdade e
conselhos municipais.

.  INTRODUCAO

espaco publico e as esferas de participagéo

politica s&o culturalmente demarcados pelo

predominio masculino. Durante muito tempo os
homens foram considerados os Unicos aptos para
assumir as fungdes publicas. Esse espaco foi
apresentado como inadequado e deslocado para as
mulheres, que deveriam se concentrar em atividades
relacionadas ao cuidado com o lar e com a familia. A
construgdo desse imaginario social custou a elas um
longo periodo de afastamento do debate politico e do
mercado de trabalho e foi através da luta pela
igualdade de género engendrada por movimentos
feministas que as mulheres passaram a frequentar essa
esfera.

Author a: O autor € Doutor em Sociologia Politica, Professor Titular e
pesquisador dos programas de mestrado e doutorado em
Planejamento Regional e Gestao de Cidades da Universidade Candido
Mendes. e-mail: rodrigoanidolira@gmail.com

Author o: A autora é Doutora em Sociologia Polftica, Professora Adjunta
e Pesquisadora da Universidade Candido Mendes.

e-mail: marusasilva@gmail.com

Entretanto, ficou visivel a dificuldade de
ultrapassar os preconceitos estabelecidos ha muito.
Mesmo sendo perceptivel a maior participagdo das
mulheres no mercado de trabalho e no campo politico
estamos longe de estabelecer a igualdade entre os
homens e as mulheres, pois a participagao feminina no
mercado de trabalho ainda se da em maior ndmero, em
trabalhos mal remunerados e pouco qualificados.
Aquelas que assumem funcdes mais valorizadas
socialmente, como cargos de chefia, ainda recebem
menos que os homens'. No campo politico essa
realidade ndo é muito diferente. Mesmo se fazendo
presente e existindo cotas de participacao, ainda se
configuram na minoria e tem suas funcdes relacionadas
as tarefas "socialmente" definidas como femininas.

Com a redemocratizacao brasileira em meados
da década de 1980, e com a promulgagdo da
Constituicdo Federal de 1988, o Estado brasileiro
redesenhou o0 seu federalismo, transformando os
municipios em entes federativos e ampliando
sobremaneira os instrumentos de participacao popular.
Isso significa, que a participacdo dos cidadaos e da
sociedade organizada passava a ter um importante
papel ao se pensar a implementacao e o controle das
politicas publicas

Principalmente a partir dos anos 1990, a sociedade civil tem
sido chamada a participar de um conjunto de novos
espagos de deliberagao e gestéo das politicas, em diversas
areas e a partir de diferentes modelos institucionais. No
Brasil, a ampliagdo da participacdo emergiu como
resultado da pressao da sociedade civil, no decorrer da luta
pela redemocratizagdo do regime (TATAGIBA, 2010, p. 27)

Todavia, embora existam diversos estudos
sobre esses novos tipos de participagao, inclusive com
o recorte de género em trabalhos especificos sobre os
Conselhos dos Direitos da Mulher, s&o raros os estudos
que analisam o papel da participacdo feminina de
forma sistémica, inclusive com uma abordagem

" De acordo com o Ultimo Censo Demografico as mulheres recebem
em média 78% do que ganham os homens. Informagéo obtida em:
www.ibge.gov.br em 15/07/2024.
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quantitativa, dentro do espectro de ampliagdo da
participa¢ao popular.

Dentro da literatura especializada em
InstituicOes Participativas, se destaca os trabalhos de
Uriella Coelho Ribeiro (2007, 2009) que tratam da
questéao de género tanto nos Conselhos como também
no Orgamento Participativo. A autora aponta algumas
questdes preocupantes, em primeiro lugar a
vocalizagdo (instrumento de poder nas instancias
participativas) € prioritariamente  masculina.  Um
segundo ponto, é que independentemente do
quantitativo de mulheres pertencentes aos quadros dos
conselhos analisados, a agenda politica se apresenta
blindada a questbes de género, ou seja, as pautas
importantes para a luta feminina ndo sao postas em
debate. Por fim, poucos dados oficiais e pesquisas
destinadas a participagcdo da mulher nas instituicoes
participativas, afim de conhecer de fato como se
constréi e estabelece essa participacao no novo cenario
democratico brasileiro.

Este trabalho, objetiva contribuir com o
preenchimento dessa lacuna, ao observar, em um
estudo de caso, qual seja, a participacao das mulheres
nos Conselhos Municipais de Campos dos Goytacazes,
como se estabelece a relacdo de género nessas novas
configuracdes e arenas democraticas.

O municipio de Campos dos Goytacazes, local
onde a pesquisa foi realizada, localiza-se ao norte do
Estado do Rio de Janeiro. Possui uma érea total de
4.040,6 quildmetros quadrados, correspondentes a
41,4% da éarea da Regiao Norte Fluminense?. Segundo
dados do IBGE® 2022), a populacdo de Campos é de
aproximadamente 483.540 habitantes e conta com
369.469 eleitores. O municipio é considerado a capital
nacional do petrdleo, pois a Bacia de Campos é
responsavel por mais de 60% da producédo de petréleo
e gas do Brasil.

Os conselhos municipais, que configuram
objeto de analise nesse artigo, sdo 6érgaos publicos do
poder executivo local, abertos a participacdo da
sociedade para o processo decisoério relacionado a
demandas especificas como salde, educacdo e meio
ambiente entre outros. Como ponto positivo identifica-
se uma proposta de gestdo democratica onde a
sociedade possui um canal de participacao e decisao.
Entretanto, percebe-se, nos dados analisados, um perfil
de participacao que deixa transparecer aspectos de
uma cultura sexista ainda arraigada em nossa
sociedade.

2 Denominacdo dada ao territorio que abrange os municipios de
Carapebus, Cardoso Moreira, Conceigdo de Macabu, Macaé,
Quissama, Sao Fidélis, Sdo Francisco de ltabapoana e Sao Jodo da
Barra. Municipios pertencentes ao Estado do Rio de Janeiro.

3 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
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A pesquisa utilizou-se dados apurados por
meio da distribuicdo de questionarios em 11 conselhos
municipais de Campos dos Goytacazes no ano 2012
(LIRA, 2012), o cruzamento dos dados permitiu
perceber maior participacado feminina nos conselhos
que tém como principal foco de acdo o cuidado, como
por exemplo, no conselho de Assisténcia Social e de
Educacédo. Além disso, verificou-se durante a anélise
dos dados o perfil diferenciado dessas mulheres que
sao em sua maioria solteiras ou divorciadas, fato que
sinaliza para uma possivel dificuldade para mulheres
em conciliar familia e carreira.

[I. NATURALIZANDO DESIGUALDADES

Durante muito tempo prevaleceu a crenca de
que o espaco publico ndo deveria ser compartilhado
pelas mulheres. Cientistas, fildsofos e politicos
apresentaram discursos que tentavam justificar e
convencer as mulheres de que 0 seu espago por
natureza era o espago doméstico. Assim, elas deveriam
se ocupar dele e de todas as tarefas que o envolvesse
(ROUSSEAU, 1973). Essa concepcao nasceu no século
XVIII durante a Revolugédo Francesa, contexto no qual
houve debates acirrados sobre a cidadania da mulher.
A pergunta que se fazia era se as mulheres deveriam ou
nao ser consideradas cidadas.

Alguns pensadores como Condorcet, defendia
que as mulheres deveriam gozar do status de cidadas.
Outros, como Lequinio e Prudhomme nao
concordavam e afirmavam ser o lar e a criacao dos
filhos a contribuicao fundamental das mulheres para
com a sociedade. No século XVII os debates
encenados por pensadores relevantes foi corroborado
pela medicina higienista que destacava a importancia
do papel da mae para a saude fisica e moral das
criangas. Donzelot (1986), também tratou desse
assunto em seus escritos mostrando como a medicina
elevou a mulher ao papel de mée, dando a ela a tarefa
de ser responsavel pelo cuidado e bem-estar das
criangas. Elas deveriam acompanhar de perto o
crescimento dos pequenos, fungao essa que requeria
sua presencga dentro do lar. Eleva-se assim a mulher a
uma importancia simbdlica que se configura em
desempenhar bem o papel de mée ao mesmo tempo
que a encerra dentro do lar:

Ao majorar a autoridade civil da mae o médico Ihe fornece
um status social. E essa promogé&o da mulher como mae,
como educadora auxiliar médica, que servira como ponto
de apoio para as principais correntes feministas do século
XIX. (p. 25 e 26)

O século XIX é exemplar no que diz respeito a
domesticacdo das mulheres, fildsofos como Rousseau
e suas ideias sobre o que seria uma educacao prépria
para homens e mulheres ganharam cada vez mais
espago e legitimidade. A arena publica se afirmava
como masculina e o privado como feminino e aquelas
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que ousaram desobedecer essa recomendacao

sofreram as sancbes cabiveis (SILVA, 2003).
A analise realizada por Perrot (2005) sobre os

discursos dos operarios franceses no século XIX deixa
claro o esforco da classe operaria (aqui entendida no
masculino) para conscientizar as mulheres de que elas
nao deveriam trabalhar nas fabricas e que o seu lugar
era dentro de casa cuidando da familia. Langava-se
mao de inUmeros argumentos para tal convencimento,
desde a relagdo da mulher operaria com a mulher
cortesa, afinal ao sair de casa a mulher ficava mal vista,
passando pela pretensa preocupagado com sua saude,
pois era submetida ao ambiente indspitos das fabricas.
Explicagbes biologizantes afirmavam que a mulher era
um ser fragil por natureza e com a rotina pesada do
trabalho fabril seu corpo enfraquecia e adoecia, ndo
podendo assim gerar cidadaos fortes e saudaveis para
a Franca.

Apesar de todo o esforco ideoldgico para
convencer as mulheres a ficar em casa, muitas
tentaram romper com essa 'crenca' e por meio de
empenhos de movimentos que defendiam a igualdade
de género, esse panorama tem se modificado. E fato
que hoje as mulheres estao cada vez mais presentes no
mercado de trabalho e assumindo fun¢des que antes
eram primordialmente masculinas, mas a dificuldade de
serem vistas e tratadas como igual ainda persiste.

Mesmo diante de tal cenario de mudanga é
preciso atengao. De acordo com Pateman (1993), um
dos desafios contemporaneos para o feminismo é
negar o discurso politicamente dominante que afirma
que o estado patriarcal teve fim no século XVII. Para
autora é preciso pensar sobre o patriarcado moderno.
Segundo Paterman, o patriarcalismo engendra todas as
proposicdes que tomam o poder paternal familiar como
origem e modelo (por analogia) de todas as relagdes de
poder e autoridade. Esse esquema parece ter vigorado
nas épocas da idade média e da modernidade até o
século XVII. Contudo, assinala a autora, a teoria
classica patriarcal se constituiu hoje, no que denomina
de “patriarcado moderno, fraternal e contratual e que
estrutura a sociedade civil capitalista”.

Esse “novo” modelo é permeado pela ideia que
supde o nao reconhecimento dos direitos de um pai,
entretanto, mantém o direito natural conjugal dos
homens sobre as mulheres, como se cada homem
tivesse além da propriedade em sua pessoa, o direito
natural de poder sobre a sua mulher.

Ao mesmo tempo que o0s contratualistas
afirmam que os direitos politicos se fundamentam num
contrato instituido entre individuos livres e n&o nos
direitos naturais paternais, supdéem um contrato sexual
baseado no direito natural e original dos homens sobre
as mulheres. Locke refere-se ao direito natural da
sujeicao da mulher, e Rousseau a diferenca de
natureza. Assim, de acordo com Pateman, o poder

natural dos homens como individuos (sobre as
mulheres) abarca todos os aspectos da vida civil. A
sociedade civil como um todo é patriarcal. As mulheres
estdo submetidas aos homens tanto na esfera privada
guanto na publica.

Nesse sentido, a participagdo feminina na
esfera é dificultada. Mesmo trabalhando fora do lar e
com todas as dificuldades da construcdo de uma
carreira, as mulheres ainda sdo as responsaveis por
grande parte das tarefas domésticas. Pesquisas sobre
a divisdo sexual do trabalho mostram que ha vinculos
entre o trabalho remunerado e o trabalho nao
remunerado, esse Ultimo responsavel por impor
barreiras significativas as oportunidades das mulheres
no mercado de trabalho, a sedimentagdo de suas

carreiras e a possibilidade de participagao.

As mulheres gastam o dobro do tempo do
tempo usado pelos homens com as tarefas domésticas
e de cuidados. Enquanto a mulher despende em média
21,3 horas semanais para esse tipo de trabalho os
homens utilizam em média 11,7 horas do seu tempo.
Se consideramos a jornada no trabalho remunerado, as
mulheres tém uma carga horaria semanal de 54,4 horas
e os homens 52,1 horas. Esses dados foram revelados
pelo estudo Estatiticas de género: indicadores sociais
das mulheres no Brasil (IBGE, 2023) e corroboram a
tese de que a desigualdade entre homens e mulheres,
ha muito estabelecida na sociedade, impacta de
maneira significativa a construgcdo das carreiras
femininas e a qualidade da participacdo politica das
mulheres.

Apesar de muitas mulheres, inclusive as
mulheres casadas, estarem agora em trabalhos
remunerados, sua posicdo como trabalhadora é
precarizada assim como € sua posigdo de cidada.
Pateman afirma que nem as politicas do Estado de
Bem-Estar social foi capaz de dar condicbes para que
as mulheres fossem vistas como cidadas dignas. Dessa
forma:

Nor have the policies of the welfare state provided women
with many of the resources to again respect as citizes(...) As
participants in the Market, men could be seen as making a
public cotibution, and were in a position to be levied by the
state to make a contibution more directle, that entitled them
to the benefits of the welfare state. But how could women,
dependants of men, whose legitimate “work” is held to be
located in the privade sphere, be citizens of the welfare
state? What could, or did, women contribute? The
paradoxical answer is that womem contribuet — welfare.
(PATEMAN, 1993, p. 36)

Entretanto, apesar de todas as dificuldades, as
mulheres ndo se acomodaram com a sua
"predestinacéo para o doméstico". Elas estdo ocupando
cada vez mais espaco no mercado e atuando em
profissbes ndo comuns anteriormente ao género
feminino. Recentemente o jornal O Globo publicou
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matéria com o seguinte titulo: "Diferencial feminino."*

Nessa edicdo os repérteres chamavam atengéo para o
significativo percentual de mulheres trabalhando em
ocupacgdes tradicionalmente masculinas, como por
exemplo, marcenaria, construgdo civil e cervejarias. A
presenca de mulheres nessas profissdes mostra que a
capacidade para realizar essa ou outra tarefa nao se
justifica pelo fato de se pertencer a um determinado
género. Entretanto, o que se percebe na matéria
jornalistica ¢ uma maneira de justificar o sucesso
feminino nessas profissbes pelas caracteristicas de
género. Assim o exemplo de Claudia Celestino, operaria
da construcdo civil e que opera a grua® esta
relacionado ao fato do trabalho exigir atencao,
paciéncia e cuidado. Caracteristicas "proprias de
mulher".

Utilizar caracteristicas de género para justificar
uma carreira feminina bem sucedida em um campo que
outrora era masculino, ¢ uma tentativa de desqualificar
o trabalho dessas mulheres. Para operar a grua, para
se tornar mestre cervejeira e marceneira elas se
prepararam, estudaram e se qualificaram, assim como
os homens que atuam nessa area. O género do
individuo n&o delimita sua capacidade de criacdo e
producéo. Da mesma forma o género nao deveria ser
justificativa para estipular tarefas e remuneracao.

Na esfera politica esse panorama nao é muito
diferente. O espaco da politica que é por natureza o
espago do debate também sempre foi concebido como
espago masculino. Fazer politica, expor ideias,
concordar ou discordar em publico sempre foi
considerado "coisas" de homem. E certo que o cenario
se modificou, assim como estdo cada vez mais
presentes no mercado de trabalho, as mulheres
também estéo assumindo cargos politicos, mas a todo
0 tempo precisam "provar' que Sao capazes, O que
acarreta em muitos casos abrir mao da familia ou se
ocupar com funcdes, dentro da esfera politica, que
tenham caracteristicas consideradas femininas.

Domingues (2011) em artigo que trata da
participacdo feminina no Partido dos Trabalhadores®
revela que o0s entrevistados ao conceberem a
importancia da participacdo das mulheres na politica,
exaltavam a "sensibilidade" feminina. Essa foi apontada
como a caracteristica que habilitaria as mulheres para
atuar em areas relacionada a cuidado, que n&o deixa
de ser uma transferéncia do lado maternal para a
politica. Assim, elas acabam levando para fungbes
publicas que ocupam valores exigidos socialmente do
seu género. Essa construcéo social faz com que essas

* Disponivel em: http.://www.oglobo.com.br Acesso em: 15/07/2024.

5 £ um equipamento utilizado para a elevacao e a movimentacao de
cargas e materiais pesados além da capacidade humana.

8 Partido dos Trabalhadores (PT) ¢ o maior partido de esquerda do
Brasil.
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mulheres estejam mais presentes nas areas da
educacéo, salde e promocdo social. Na analise da
ampliacdo da participacdo popular em Campos dos
Goytacazes, o cenario ndo ¢é diferente, coube as
mulheres, prioritariamente papéis ligados as politicas
tipicamente vinculadas ao simbodlico do cuidado.

Autoras como Carole Paterman (1993) e Flavia
Biroli pontuam que o debate entre politica e género se
acirra quando se observa o esterdtipo criado, as
mulheres com caracteristicas emotivas e corporais, 0
que as desqualificariam para uma postura de comando
ou tomada de decisado. Segundo Biroli:

O desinteresse pela politica, a falta de habilidade para o
exercicio de cargos publicos e o ndo pertencimento a
esfera politica sao, assim, conectados em um conjunto de
discursos que atendem a uma regularidade sem que se
apresentem de forma homogénea. A oposigao entre, de um
lado, feminino e espago privado, e, de outro, masculino e
espacgo publico, [...], esta na base desses esteredtipos,
confirmando divisdes e hierarquias que colaboram para a
marginalizacdo das mulheres da e na esfera politica. (2010,
p. 05).

Desse modo, a presenca e a mobilizacao de
mulheres nas instancias de representacdo do poder
politico, nos partidos politicos ou nas entidades da
sociedade civil, deve ser loco de fomentacdo da
educacao e da participacao das mulheres (MOREIRA,
2009).

[1I. A PARTICIPACAO FEMININA NOS
CONSELHOS MUNICIPAIS DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES

Os Conselhos Municipais séo érgaos publicos
do Poder Executivo local e podem atuar ndo s6 nas
areas onde a sua existéncia é requisito legal para o
repasse de verbas federais (Assisténcia Social, Saude,
Crianga e Adolescente e Educagao), como também em
outros setores de acdo governamental como o da
promocao dos Direitos da Mulher, por exemplo, tendo
poder para formular propostas de politicas, programas,
assim como para fiscalizar o setor ao qual esta
envolvido.

O formato dos Conselhos Municipais gestores,
ao congregar elementos da autonomia da
descentralizacdo administrativa e da competéncia em
inserir a participacdo popular na gestao das politicas
publicas, com o objetivo de uma maior eficacia em
sua implementacao (cunha, 2002), fez com que, diante
do panorama da redemocratizacdo brasileira, 0s
Conselhos fizessem parte de um conjunto de inovagoes
institucionais pos constituicao de 1988 que:

(...) refere-se ao aperfeicoamento e ao aprofundamento das
instituicbes democraticas, com vistas a permitir sua
operagdo nos intersticios eleitorais, acoplando aos
mecanismos  classicos da  representacdo  formas
institucionalizadas de participagéo politica, que permitam a
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ampliagéo do direito de vocalizagdo das preferéncias dos
cidaddos e o controle publico do exercicio do poder.
(AZEVEDO, S. ANASTASIA, 2000, p. 03.

Dentre as caracteristicas observadas nos
conselhos e que sao importantes para o atendimento
das expectativas sobre tais 6rgéaos, pode-se citar “a sua
funcdo deliberativa ou consultiva, sua composicao
interna e seu grau de flexibilidade para incorporar novas
representagbes coletivas” (op.cit., p. 23). Estes
atributos sugerem maiores ou menores chances de
éxito para a resposta ao desafio da democracia. Sob
essa perspectiva, a participacao e a representagao sao
as variaveis em torno das quais as demais questoes
gravitam (Salles e Azevedo, 2013, p. 156).

Dessa forma observar em quais conselhos as
mulheres participam e se fazem representar demonstra
em certa medida qual espago € dedicado nas
estruturas democraticas de participagdo a esse
segmento, bem como, qual papel politico e simbdlico é
destinado as mulheres, lembrando ainda que a mera
participacao e representagao nao sao uma garantia que
a agenda das lutas dos movimentos de géneros
estardo na pauta dessas arenas institucionais de
debate e por vezes deliberativas das diretrizes das
politicas publicas municipais.

Campos dos Goytacazes, municipio onde
ocorreu a pesquisa possui 21 Conselhos Municipais.
Esta quantidade supera em muito a média nacional
divulgada pelo IBGE em 2001 que foi de 4,9 Conselhos
por municipio com 26,9 mil no total. Nao existe
pesquisa atualizada sobre estes indices, mas com base
na projecao de crescimento dos principais Conselhos
do pais (Assisténcia social, Saude, Crianca e
Adolescente, Educacao e Meio ambiente) na pesquisa
IBGE 2009, estima-se que haja hoje no Brasil mais de
40.000 Conselhos apresentando uma média acima de
07 Conselhos por municipio. Ainda assim, Campos,
com 21 Conselhos, possui quase trés vezes mais
Conselhos que a média nacional. (LIRA, 2012)

Apesar deste elevado numero de Conselhos
registrados e/ou em funcionamento, existem 10 que
funcionam de maneira precéria, ou seja, apresentam
dificuldade de realizacao de reunides, indisponibilidade
ou inexisténcia do regimento interno e, em alguns
casos, inacessibilidade dos representantes. Desta
forma, 11 Conselhos fizeram parte desse estudo:
Conselho de Educagédo, Conselho de Direitos das
Criancas e Adolescentes, Conselho de Assisténcia
Social, Conselho de Desenvolvimento Sustentavel,
Conselho de Meio Ambiente e Urbanismo, Conselho de
Direitos da Mulher, Conselho de Patrimdnio, Conselho
de Defesa do Consumidor, Conselho de Direito dos
ldosos, Conselho de Saude e Conselho de Esporte.

Dentre os Conselhos pesquisados pode-se
perceber que o maior nimero de participagao feminina
estd no Conselho de Direitos da Mulher (100%),
seguido do Conselho de Assisténcia Social com 87,5%

de participagao feminina e o Conselho de Educacao
com 80% de participagao feminina. Em contrapartida os
Conselhos de Esporte, Meio Ambiente e Urbanismo e
Desenvolvimento ~ Sustentavel contam com  ©Os
respectivos indices de participagao feminina: 9,17%;
14,3% € 16.7%.

E importante salientar que os conselhos que
concentram maior nimero de mulheres sdo aqueles
onde o tipo de area de atuacéo esta ligada aquelas
aptiddes consideradas "naturais" das mulheres. Ou
seja, fungbes que tém como foco o cuidado com o
outro. S&o as mulheres, em geral que cuidam das
criancas da casa e também dos idosos e doentes. A
natureza desse tipo de fungéo esta intimamente ligada
ao espaco privado e a doagao ao outro.

A unanimidade de mulheres no Conselho de
Direitos da Mulher se explica por ser essa uma area de
atuacdo onde acredita-se ser apenas de interesse
feminino. Movimentos que buscam igualdade e direito
para as mulheres nao sao, em tese, percebidos como
luta politica e social. Enquanto os outros conselhos
citados, onde a participagdo masculina € maior sao
areas de atuacdo que envolve acéo e virilidade como
no conselho de Esporte ou planejamento e
desenvolvimento que sao caracteristicas relacionadas
socialmente ao masculino.

Ao analisarmos o grau de instrucdo dos
conselheiros verificou-se que 51,2% das mulheres
possuem Ensino Superior Completo, o que demonstra
um equilibrio na escolaridade. Entretanto, quando
analisa-se o rendimento esse equilibrio desaparece. De
acordo com a pesquisa 52,9% dos homens recebem
entre R$ 1.000,00 a R$ 2.000,00 mensais, enquanto que
47,7% das mulheres possuem esse rendimento. Entre
aqueles que recebem de R$ 2.000,00 a R$ 4.000,00
mensais, 52,9% sado homens e 47,1% mulheres. Esses
nimeros sdo ainda mais desiguais quando a faixa da
renda estda acima de R$ 4.000,00 mensais. Nesse
universo os homens representam 65% e as mulheres
35%. Esses dados ilustram como o espago publico,
aqui representado pela esfera da participagéo politica,
ainda se organiza por pressupostos sexistas. Mesmo
existindo equilibrio na escolaridade, as mulheres ainda
sdo aqguelas que recebem os menores salarios e sdo as
que estdo mais presentes nas esferas de discussao
que se relaciona com o espago privado, onde o
cuidado é sua fungéo primordial.

Foi possivel perceber o perfil diferenciado das
mulheres que estdo participando ativamente dos
Conselhos Municipais. Em sua maioria sdo solteiras,
separadas e/ou divorciadas e vilvas. Uma questao
relevante que se impde as mulheres que estdo
construindo carreiras seja no mercado de trabalho ou
na politica é a de incompatibilidade na conciliacdo da
vida familiar € o trabalho. Hirata (1986), em estudo que
versa sobre familia e empresa no Japao mostra-nos
que as relagbes vigentes entre os casais e a
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organizagdo familiar viabilizam certas politicas de
gestao de mao de obra, como por exemplo:
deslocamentos frequentes, horas extras regulares e
atividades de lazer organizadas pela empresa apenas
para os funcionarios somente podem ser executadas
guando um dos membros do casal se encarrega da
totalidade das tarefas domésticas e da educacédo dos
flnos. Como é comum acontecer, sdo as mulheres
guem assumem essas atividades.

Ao relacionarmos o estudo de Hirata com a
dindmica do mercado de trabalho e do espaco de
participagdo politica contemporéneos, percebe-se a
necessidade daqueles que se ocupam dessa esfera e
disponibilizar tempo para as inUmeras atribuicbes que
esses cargos exigem, como viagens e reunides em
horarios diversos. Para que essa dedicacdo seja
possivel aqueles que tém familia necessitam da
contrapartida do conjuge, dando o suporte necessario
no espaco privado. Muitas sao as mulheres, e o0s
ndmeros dessa pesquisa corrobora essa tese, que
deixam para mais tarde o plano de formar uma familia
para se dedicar a carreira. Entre os conselheiros
entrevistados 48,3% dos homens estavam solteiros e
51,7% das mulheres afirmaram ser solteiras. Entre os
casados havia 67,6% de homens e 32,4% de mulheres.

As mulheres também s&o a maioria daqueles
que se encontram divorciados, 66,7% sao mulheres e
33,3% homens. Entre os vilvos 80% sao mulheres e
20% homens.

Ao que demonstram os ndmeros as mulheres
presentes nos Conselhos estdo de uma forma ou de
outra focadas mais na carreira do que na familia. Ja que
uma parte significativa delas esta solteira, divorciada e
vilva, tendéncia que reforga a ideia de que se torna
uma tarefa complexa conciliar a familia com o trabalho.
Isso porque em grande parte, € da mulher, a
responsabilidade de cuidar da casa e dos filhos,
mesmo quando também trabalha fora do lar. Esses
dados nos remete a Perrot quando nos diz que: "fazer
carreira é, de qualquer maneira, uma Nnogao pPouco
feminina; para uma mulher, a ambicdo, sinal
incongruente de virilidade, parece deslocada. Ela
implica, em todo o caso, em uma certa renlncia,
sobretudo do casamento” (2005, p. 255)

IV.  CONSIDERACOES FINAIS

Historicamente, a arena politica foi constituigla
como espaco proeminentemente masculino.  As
mulheres foi vetado, durante muito tempo, qualquer tipo
de atuagéo no espaco publico. Entretanto, a presséo
dos movimentos sociais e feministas as algcou ao
mercado de trabalho e também ao espaco politico, ndo
sem muito embate e constante luta. Mesmo sendo
perceptivel o avango no que diz respeito a participagéo
das mulheres na politica ainda prevalece no cenario
atual a permanéncia valores sexistas.

© 2024 Global Journals

O corpo da mulher foi visto histérica e
socialmente como pronto para servir e para cuidar seja
das criancas, dos idosos e dos doentes. Assim
também, caracteristicas como paciéncia, sensibilidade,
obediéncia e humildade foram e continuam sendo
exigidas para o sexo feminino. Toda essa construcao
social acerca do que € ser mulher tem peso significativo
na escolha dos espagos preenchidos pela participagéao
feminina.

Ao valorar as caracteristicas ditas "naturais da
mulher" e conceber a ideia de complementacao entre
0s géneros legitima-se a dominagdo masculina e a
hierarquia de género. A tendéncia das mulheres de se
ajustarem as tais caracteristicas femininas é sinal
incongruente do que nos ensina Bourdieu (2011) sobre
a maneira como a violéncia simbdlica, aquela que
mantém os coédigos das relagbes de poder entre os
géneros, nao se opera na ordem das intengdes
conscientes. Isso explica porque embora tenha efeitos
concretos ela ndo é de facil percepgao. Tal ideia, tem
sido utilizada, tradicionalmente, para construir a divisao
sexual do trabalho e de forma mais moderada para
demarcar, mesmo que inconscientemente, a divisao
sexual na arena politica.

Analisando os dados da pesquisa aqui relatada
percebe-se a dificuldade de rompimento com uma
cultura ainda marcada por valores sexistas. Ao
constatar que séo os Conselhos Municipais dos Direitos
da mulher, de Assisténcia Social, de Educacéo, dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e dos Direitos do
ldoso que possuem maior participacdo feminina é
possivel verificar a persisténcia da ideia de que
determinados 'ramos" sdo percebidos como proprios
para as mulheres. Geralmente areas de atuagao onde
cuidar do outro é a fungao principal.

Em contrapartida, os Conselhos de Esporte, de
Meio Ambiente e Urbanismo e Desenvolvimento
Sustentavel possuem maior ndmero de participacéo
masculina e sdo areas de atuacéo vinculadas a decisao
e planejamento, caracteristicas socialmente concebidas
como proprias dos homens.

Mesmo que, seja fato o avango no aumento da
participagdo da mulher no cenario publico, tanto no
mercado de trabalho, como na politica, ndo se deve
perder de vista o entrelagamento das caracteristicas
construidas e legitimadas socialmente como femininas
e as areas de atuacdo dessas mulheres. E preciso
estar atento para a pratica do discurso da
complementaridade que mascara a desigualdade e a
hierarquizacao dos géneros, alocando as mulheres em
campos ditos "proprios" para elas e delimitando outros,
de maior prestigio social, como incompativeis a pratica
feminina.
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